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Tři hlavní důvody, které nás vedou k zapojení do stávky 

 

1. Snižování maximálního počtu hodin pro výuku 

Záměr snižovat maximální počet hodin pro výuku (tzv. PHmax) je pro malé školy našeho typu 

zcela zásadní problém. V důsledku tohoto kroku dojde k  nárůstu spojených hodin a snížení 

efektivity vzdělávání. 

2. Nedostatečné zajištění finančních prostředků na nepedagogické pracovníky (uklízečky, 

kuchařky, školnice, administrativní pracovníci,…) 

Nepedagogičtí pracovníci jsou nezbytnou součástí školského systému. Bez nich by bylo velmi 

obtížné zajistit chod škol. Bohužel jsou jejich platy již nyní dlouhodobě podhodnocené. Dalším 

snížením jejich mzdových prostředků by mohlo dojít k odlivu těchto pracovníků. 

3. Dlouhodobá nejistota a nekoncepčnost 

Školství se v posledních letech potýká s dlouhodobou nejistotou a nekoncepčností. To se 

projevuje například v neustále se měnících podmínkách práce učitelů, v nedostatečném 

financování školství nebo v nepřehledné legislativě. 
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